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B) TEMARIO (lista de los distintos temas que se abordan en la asignatura)

Sesion introductoria del programa: objetivos, funcionamiento, dindamica, presentacién de profesorado y
alumnos.
1. Consideraciones previas del y retos del Lobby

Claves para hacer lobby

La regulacién de la actividad del lobby

Lobby y Democracia: origenes y evolucién

El ciclo de politicas publicas y el lobby: oportunidades de influencia

El lobista: perfil, herramientas y funciones

Plan Estratégico de Reputacion e Influencia (PERI) I: Estructura

Alianzas y contenidos, clave para potenciar la influencia Taller sobre competencias (UE, Estado,

CCAA, Entidades Locales)

9. Plan Estratégico de Reputacion e Influencia (PERI) Il: Elementos clave e indicadores de éxito
Participacion y tramitacion legislativa en Espafia:

10. Administracion publica y politicos en la toma de decisiones Participacion y tramitacién legislativa
enla UE

11. La accion politica, la regulacidén y su impacto en la actividad econdmica

12. Lobby, medios de comunicacién y toma de decisiones publica

13. Instituciones europeas y toma de decisiones

14. Lobby e Instituciones europeas

15. Taller de técnica legislativa

16. La defensa de los intereses de la UE vs. Influencia de terceros paises

17. Sesidn Preparatoria elaboracion PERI por los alumnos

18. Participacién y tramitacion legislativa en Espafiay en la UE

19. Gestion de los intereses de la organizacion y los de su entorno

20. Etica e integridad publica: evolucién, modelos y perspectivas

Nk~ wWN

Sesidn final: Presentacion personal por los alumnos de los PERI elaborados

C) ACTIVIDADES ‘

ACTIVIDADES DIRIGIDAS Y SUPERVISADAS
Marcar !as Metodologia Horas de* Modalidad (elegir una opcion)
necesarias contacto
X Clases tedricas 30 X | Presencial Hibrida Virtual
X Clases practicas 30 X | Presencial Hibrida Virtual
Practicas de laboratorio Presencial Hibrida Virtual
Seminarios/talleres/debates Presencial Hibrida Virtual
Tutorias Presencial Hibrida Virtual
Otros (especificar) Presencial Hibrida Virtual
ACTIVIDAD AUTONOMA
Metodologia Horas auténomas del estudiante
Trabajo del estudiante 140
ESFUERZO RESULTANTE
Total de horas (1 ECTS=25 horas) 200

*Horas de contacto hace referencia a las horas presenciales/sincronas con apoyo de profesorado.
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D) RESULTADO DE APRENDIZAIJE (incluir como maximo cinco, al menos una)

RESULTADO DE APRENDIZAIJE 1

Conocer el estado de situacién de la regulacion de la actividad de lobby y su contenido,

Denominacién ) . )
estandares y comparativa con otros paises de nuestro entorno

TIPO: (seleccionar uno)

Capacidad X Conocimiento

Capacidades ESCO relacionadas (https://esco.ec.europa.eu/es/classification/skill_main)

e (Cdbdigo ESCO: 2422.1 — Especialistas en politicas administrativas
e Capacidades transversales relacionadas:

o analizar politicas publicas
realizar estudios comparativos internacionales
interpretar normativa juridica
desarrollar recomendaciones normativas
evaluar el cumplimiento normativo

O O O O

RESULTADO DE APRENDIZAIJE 2

Permitir la identificacion de canales y oportunidades de participacién en procesos

Denominacion . . . .
regulatorios/legislativos y deliberativos

TIPO: (seleccionar uno)

Capacidad X Conocimiento

Capacidades ESCO relacionadas (https://esco.ec.europa.eu/es/classification/skill_main)

e Coddigo ESCO: 2422.1 — Especialistas en politicas administrativas
e Competencias asociadas:

o analizar procesos legislativos

o identificar actores institucionales relevantes

o evaluar oportunidades de intervencion politica

o participar en procesos deliberativos y consultas publicas

RESULTADO DE APRENDIZAJE 3
Denominacién Saber cémo disefiar un plan estratégico de lobby
TIPO: (seleccionar uno)
X Capacidad Conocimiento

Capacidades ESCO relacionadas (https://esco.ec.europa.eu/es/classification/skill_main)

e Codigo ESCO: 2432.1 — Especialistas en relaciones publicas y comunicacion institucional
e Competencias asociadas:

o disefiar estrategias de incidencia politica

o gestionar relaciones institucionales

o evaluar riesgos politicos y regulatorios

o planificar campafias de lobby y advocacy
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RESULTADO DE APRENDIZAIJE 4

Conocer las herramientas contrastadas y reconocidas a nivel nacional e internacional

Denominacién .
para poner en marcha un plan estratégico de lobby

TIPO: (seleccionar uno)

Capacidad X Conocimiento

Capacidades ESCO relacionadas (https://esco.ec.europa.eu/es/classification/skill_main)

e (Cdbdigo ESCO: 2422.1 — Especialistas en politicas administrativas

e (Cdbdigo ESCO: 2432.1 — Expertos en relaciones institucionales

e Competencias asociadas:
o aplicar estandares internacionales de lobby
o gestionar herramientas de rendicion de cuentas y transparencia
o elaborar informes de incidencia y monitoreo de politicas publicas

RESULTADO DE APRENDIZAJE 5
Denominacién Adquirir competencias en materia de ética, integridad y transparencia
TIPO: (seleccionar uno)
X Capacidad Conocimiento

Capacidades ESCO relacionadas (https://esco.ec.europa.eu/es/classification/skill_main)

e Coddigo ESCO: 2422.1 — Especialistas en politicas administrativas
e Competencias asociadas:
o demostrar integridad profesional
o promover la transparencia institucional
o aplicar principios éticos en el dmbito publico y privado
o gestionar conflictos de interés

E) INSTRUMENTOS DE EVALUACION ‘

o Fiabilidad
% peso
. P - . dela
Marcar los necesarios Descripcion sobre Modo de evaluacion (seleccionar uno) ..
evaluaciéon
el total -
Examen Presencial Hibrida Virtual

Presentacion corta
X | Exposicidn sobre una tematica 30% X | Presencial Hibrida Virtual
concreta en grupo

Elaboracion Plan de
Estratégico de

X | Trabajo Reputacion e 50% X | Presencial Hibrida Virtual
Influencia en grupo
Otros Asistencia y
X (especificar) participacion en 20% X | Presencial Hibrida Virtual
P clase

*Hacer constar si el instrumento de evaluacidn consiste en una evaluacion a lo largo del tiempo (como la participacion
o la actitud) y no en la obtencién de una calificacién en un momento puntual (entrega de un trabajo, realizacion de un
examen, ...)

**Indicar unicamente en el caso de evaluacion en modo hibrida o virtual. 1: No supervisado con verificacion de la
identidad; 2: No supervisado sin verificacion de la identidad; 3: Supervisado con verificacion de la identidad; 4:
Supervisado sin verificacién de la identidad
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F) SEGUIMIENTO DEL PROGRESO DEL ESTUDIANTE

El coordinador serd responsable de dar seguimiento al estudiante a través del sistema de tutorias
establecido, asi como via campus virtual y correo electrénico.
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